




Velkommen
Budget 2027-2030



Program
• Velkomst -  v. borgmester Anders Wolf Frisdahl Andresen

• Forudsætninger og rammer for kommunernes økonomi 

• Lokale rammer for Hvidovre Kommunes budget 2027-2030  

• Årets budgetproces

• Spørgsmål?

• Mulighed for snak på tværs 

Kl. 20 – vi lukker og slukker for i dag. 



Dukker der spørgsmål op undervejs?
Spørg gerne – eller skriv dit spørgsmål på mobilen her:

Så samler vi sammen til spørgerunden.



Hvad påvirker kommunernes økonomi?



Kommunens økonomiske situation:
Budget: 5 mia. kr.



Kommunens økonomiske situation:
Kassebeholdningen 
• Kommunalbestyrelsens økonomiske politik har krav om gennemsnitlig 

kassebeholdning på minimum 220 mio. kr.  svarende til 4.000 kr. pr. borger

• Gennemsnitlig kassebeholdning i det vedtagne Budget 2026-2029 forventes at være 
ca. 220 mio. kr. i 2029 og aldrig under 220 mio. kr. i årene

• Den gennemsnitlige kassebeholdning har været stigende frem til 3. kvartal 2025, 
hvor den udgjorde ca. 600 mio. kr. og herefter let faldende

• Den nuværende høje kassebeholdning skyldes, at udgifter til vedtagne 
anlægsprojekter – af forskellige årsager – ikke er afholdt som forudsat, 
men udskudt til afholdelse i 2026 og fremadrettet



VELFÆRD 

Vi skaber velfærd for alle på tværs af 

generationer

AMBITIONER 

1. Vi skaber rammerne for trivsel, læring og 

udvikling for alle børn. 

2. Vi ser alle borgere som kompetente og har 

som mål, at alle kan leve et liv, der er så 

selvstændigt som muligt. 

3. Vi fremmer lighed i sundhed.

FÆLLESSKABER

Vi skaber rammerne for trygge og varierede 

fællesskaber

AMBITIONER 

4. Vi skaber gode muligheder for frivillige 

foreninger og aktivt medborgerskab. 

5. Vi skaber attraktive rammer for det lokale 

erhvervsliv og understøtter virksomhedernes 

bæredygtighedsambitioner og samarbejdet 

mellem virksomheder.

BYENS UDVIKLING

Vi er fælles om byens arealer, faciliteter og en 

grøn byudvikling

AMBITIONER 

6. Vi skaber en grøn by for fremtiden, hvor 

natur, klima, vækst, tryghed, infrastruktur, 

mobilitet og boligudvikling går hånd i hånd.

7. Vi understøtter fællesskabet i en mangfoldig 

by og sikrer en balanceret by- og 

boligudvikling.

Lokale rammer:

Hvidovrestrategien



Lokale rammer:

Kommuneplanen Klimaplanen



Kommunalbestyrelsens strategi- og 
budgetseminar 6.-7. marts



Handlemuligheder og råderum

• Langsigtet tænkning
• Omstilling
• Effektivisering



Alt dette betyder, at vi skal...

• Fortsætte med at tænke langsigtet
• Arbejde for en økonomi i balance  
• Understøtte udvikling
• Gøre det sammen  



Årets budgetproces:
Hvad ER sket - og hvad SKAL der ske?

 

Kommunalbestyrelsens strategi- og 

budgetseminar - 6.-7. marts

Fællesmøde for kommunens MED

- 11. marts

De politiske fagudvalg drøftede budget-

idéer og budgetproces – 4. maj

Kommunalbestyrelsen samlede op på 

input fra fagudvalg - 5. maj 

Mødet i dag – Deltag Hvidovre åbner 

Fortsat drøftelse i de politiske 

fagudvalg - 1. juni

Direktionens budgetforslag sendes i 

høring –  13. august 

Politiske forhandlinger 

Budgetseminar 1 – 21. august

Budgetseminar 2 – 5. til 6. september

Budgetvedtagelse den 6. oktober



Jeres muligheder for at få indflydelse

21. maj – 4. september:

Deltag Hvidovre - input og kommentarer fra alle borgere - forelægges 
Kommunalbestyrelsen

Gå ind på deltag.hvidovre.dk

13. august - 28. september: 

Direktionens budgetforslag er i høring. 
Send gerne høringssvar



Spørgsmål?

Spørg løs - eller brug mobilen.



Tak for i dag!

Vi byder på en kop kaffe 
og en snak i foyeren
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